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JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

KABUPATEN OGAN KOMERING ULU TIMUR 

Jalan Lintas Sumatera Km.7Martapura-Provinsi Sumatera Selatan 
Telp. (0735) 481035, Faxs (0735) 482750 

 

 

  

 

  

 

 
 

PENGUMUMAN 

NOMOR :    20 /PANSEL-JPTOKUT/2022 

TENTANG 

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN OGAN KOMERING ULU TIMUR 

 

 Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur, sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 
tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara 
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, diumumkan kepada Pegawai 
Negeri Sipil dilingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan dan Kabupaten/Kota di 
Sumatera Selatan yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri pada seleksi terbuka dengan 
ketentuan sebagai berikut :  

 
A. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DIISI MELALUI SELEKSI 

TERBUKA SAAT INI ADALAH : 

No. NAMA JABATAN ESSELON 

1. Kepala Dinas Perikanan dan Peternakan Kabupaten OKU Timur 

 
II.b 

2. Kapala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten OKU Timur 

 
II.b 

3. Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten OKU Timur 

 
II.b 

4. Kepala Dinas Kepemudaan Olahraga dan Pariwisata Kabupaten OKU Timur 

 
II.b 

  
B. PERSYARATAN UMUM 

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera 
Selatan dan Kabupaten/Kota di Sumatera Selatan, diutamakan Pegawai Negeri Sipil di 
lingkungan Pemerintah Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur. 

2. Memiliki rekam jejak jabata, integritas dan moralitas yang baik. 
3. Memperoleh izin tertulis dari pejabat pembina kepegawaian yang bersangkutan. 
4. Memiliki Pangkat/Golongan Ruang serendah-rendahnya Pembina (IV/a) minimal 1 

(satu) tahun per 01 April 2021. 
5. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan yang 

akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun. 
6. Sedang atau pernah menduduki Jabatan  Administrator atau Jabatan Fungsional  

jenjang ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun. 
7. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Strata 1 (S1)/ Diploma 4 (D-IV). 
8. Memiliki sertifikat Diklat PIM Tk. III atau yang dipersamakan. 
9. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada saat penetapan dan 

pelantikan. 
10. Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja PNS sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 

(dua) tahun terakhir. 
 
11. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan atau tingkat berat, serta 

tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan 



  

pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 1980 
maupun Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010. 

12. Sehat Jasmani dan rohani. 
13. Tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor, dan zat 

adiktif lainnya. 
14. Membuat dan menyampaikan makalah. 
15. Setiap calon hanya diperbolehkan mendaftar untuk satu Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama yang dibuka. 
 

C. WAKTU DAN TEMPAT PENDAFTARAN 

I. Lamaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 
Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur dengan melengkapi persyaratan berikut : 

1. Surat lamaran yang ditulis tangan secara keseluruhan dan ditanda tangani sendiri 
dengan tinta hitam bermaterai Rp. 10.000 (contoh formulir I). 

2. Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000 (Formulir II). 
3. Asli surat izin tertulis dari pejabat pembina kepegawaian. 
4. Fotocopy  Ijazah terakhir yang sudah di legalisir. 
5. Daftar riwayat hidup (Formulir III). 
6. Foto copy SK pangkat terakhir yang sudah di legalisir. 
7. Fotocopy SK jabatan eselon II.b dan/atau Eselon III  yang dimiliki yang sudah di 

legalisir. 
8. Fotocopy Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat III yang sudah di legalisir. 
9. Fotocopy Sertifikat diklat teknis maupun fungsional yang sudah di legalisir (apabila 

ada). 
10. Fotocopy sah Penilaian Prestasi Kerja PNS (termasuk SKP dan Penilaian SKP) 

berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2011 yang ketentuan 
pelaksanaannya diatur dalam Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara 
Nomor 1 Tahun 2013 yang sudah di legalisir. 

11. Fotocopy sah NPWP yang sudah di legalisir. 
12. Fotocopy sah SPT tahun terakhir yang sudah di legalisir. 
13. Pasphoto terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar dengan latar belakang warna 

merah. 
14. Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit Pemerintah. 
15. Surat keterangan tidak mengkonsumsi/mengunakan narkotika, psikotropika, 

prekursor, dan zat adiktif lainnya dari Rumah Sakit Pemerintah. 
16. Surat Pernyataantidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau 

tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam 
proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah 
Nomor 30 Tahun 1980 maupun Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 yang 
dibubuhi materai Rp. 10.000 (formulir IV). 

17. Fotokopi LHKPN tahun terakhir. 
18. Membuat dan menyampaikan makalah dengan tema STRATEGI DALAM 

RANGKA  MEWUJUDKAN  VISI  MISI KABUPATEN OGAN KOMERING ULU 
TIMUR. 

 

II. SEKRETARIAT 
Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Ogan 
Komering Ulu Timur bertempat di Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur Jalan Lintas Sumatera  
Km.7 Kotabaru Selatan Martapura Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur Telepon 
(0735) 481507 Fax (0735) 481922. 

 
 
D. TAHAPAN SELEKSI 



  

1. Seleksi Administrasi 
a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi sesuai 

dengan ketentuan yang dipersyaratkan. 
b. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang memenuhi 

persyaratan administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya. 

2. Penelusuran rekam jejak. 

3. Assesment  
a. Panitia Seleksi menunjuk perseorangan/lembaga yang akan melakukan Assesment  

terhadap peserta yang memenuhi persyaratan administrasi. 
b. Panitia Seleksi menetapkandan mengumumkan peserta yang memenuhi syarat 

berdasarkan hasil Assesment  untuk mengikuti seleksi selanjutnya. 

4. Presentasi Makalah dan Wawancara 
a. Panitia Seleksi melakukan penilaian penulisan dan presentasi makalah. 
b. Panitia seleksi melakukan penilaian  wawancara. 
 

5. Tes Kesehatan     

E. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI 

 

 Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui 
pemberitahuan lebih lanjut. 

 
F. MAKALAH 

NO KEGIATAN TANGGAL 

1 Pengumuman 
23 September s.d. 
1 Oktober 2022 

2 Penerimaan berkas 
24 September s.d. 
2 Oktober 2022 

3 
Seleksi administrasi dan penelusuran rekam jejak 
jabatan, integritas, dan moralitas 

24 September s.d. 
2 Oktober 2022 

4 
Pengumuman hasil seleksi administrasi dan 
penelusuran rekam jejak jabatan integritas, dan 
moralitas 

3 Oktober 2022 

5 Assesment/Uji Kompetensi 
6-7 Oktober 2022 

 

6 Pemeriksaan hasil assesment 
10-11 Oktober 2022 

 

7 Pengumuman hasil Assesment  
14 Oktober 2022 

 

8 Penulisan makalah 
17 Oktober 2022 

 

9 Presentasi Makalah dan Wawancara 
19-20 Oktober 2022 

 

10 Tes Kesehatan 
21 Oktober 2022 

 

11 Pembahasan hasil penulisan makalah dan wawancara 
24 s.d. 25  

Oktober 2022 

 

12 
Penyampaian Hasil Penilaian Kepada Pejabat 
Pembina Kepegawaian Kabupaten Ogan Komering 
Ulu Timur 

24 Oktober 2022 

13 Laporan proses pengisian JPTP ke KASN 25 s.d 26 Oktober 2022 



  

1. Makalah dikumpulkan kepada panitia seleksi paling lambat tanggal 2 Oktober 2022 pada 
jam kerja. 

2. Format makalah : 

a. Menggunakan kertas ukuran A4. 

b. Margin kiri 3 cm, kanan 2,5 cm atas 3 cm dan bawah 2,5 cm. 

c. Huruf Arial 12 spasi 1,5. 

d. Jumlah halaman maksimal 20 halaman. 
 
G.  KETENTUAN LAIN 

1. Semua peserta wajib mentaati semua ketentuan yang telah ditetapkan oleh panitia. 
2. Pejabat yang masih menduduki jabatan sebagaimana disebutkan pada huruf B dapat 

mengikuti seleksi terbuka. 
3. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap sesuai dengan 

ketentuan yang dipersyaratkan. 
4. Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak 

dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi Terbuka. 
5. Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun rapi dan diurutkan 

sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan (kecuali makalah) paling lambat tanggal 
2 Oktober 2022, disampaikan secara langsung dalam 1 (satu) amplop tertutup dan 
ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Terbuka pada hari dan jam kerja bertempat di 
Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Ogan 
Komering Ulu Timur. 

6. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 
7. Dalam seleksi tersebut peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk 

apapun. 
8. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar, 

maka Panitia Seleksi Terbuka berhak membatalkan hasil seleksi. 
9. Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui papan pengumuman Badan 

Kepegawaian Daerah Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur dan Website 
https://bkpsdm.okutimurkab.go.id  
 
 
 
 

Martapura, 21 September 2022 

PANITIA SELEKSI TERBUKA 
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

DAN UJI KESESUAIAN (JOB FIT) 
KABUPATEN OGAN KOMERING ULU TIMUR, 

 
KETUA, 

 
 
 
 
 

JUMADI, S.Sos 


